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Valencia, Communitat Valenciana-E, 19 septembre 2008

Réf. Ordre du jour.:3 







Original en anglais
Document pour adoption

Commission de l’ARE sur la Politique sociale et la Santé publique
Proposition de Communiqué (« Statement ») sur l’égalité d’accès au marché de l’emploi
Les membres de la Commission de l’ARE sur la Politique sociale et la Santé publique, réunis à Valence (E) ce 18 septembre 2008 à l’occasion de la Conférence commune avec l’Observatoire du Genre de l’ARE, et ayant débattu des questions relatives à la manière de garantir l’égalité d’accès au marché de l’emploi, 
1. Condamnent toute discrimination fondée sur le sexe, la race ou l'origine ethnique, la religion ou les convictions, un handicap, l'âge ou l'orientation sexuelle et soutiennent vigoureusement les directives que l’Union européenne a adoptées afin d’en protéger chaque citoyenne et citoyen ;
2. Estiment que la réalisation de l’égalité d’accès au marché de l’emploi pour les femmes et les hommes est d’une importance capitale. Les régions membres de l’ARE soutiennent entièrement les initiatives et propositions exposées dans la Déclaration de Valence adoptée par la VIIIème Conférence de l’Observatoire du Genre de l’ARE et se réfèrent particulièrement au besoin de : 
a. Combattre les stéréotypes liés au genre, partout là où ils se cachent.

b. Réconcilier la vie privée et professionnelle pour les femmes aussi bien que pour les hommes, avec une répartition égale des droits, avantages et devoirs relatifs à la famille et au travail.
3. Soutiennent le développement de l’entreprenariat des jeunes dans les régions, non seulement en tant qu’outil pour l’intégration professionnelle des jeunes, mais aussi en tant que moteur pour stimuler le développement économique régional. Les régions soutiennent les conclusions de l’Université d’été de l’ARE 2008, à savoir que l’entreprenariat des jeunes pourra être encouragé par :
a. L’adaptation des cadres administratifs et réglementaires
b. L’offre de formations spécialisées en création d’entreprise
c. L’offre d’assistance technique
d. L’aide à l’accès aux financements publics ou privés
e. La promotion de la légitimité et de la reconnaissance sociales des entrepreneurs. 

4. Reconnaissent l’importance de la contribution des travailleurs âgés à l’économie et travailleront avec les employeurs, les employés et les syndicats afin de surmonter les stéréotypes relatifs au travail des personnes âgées et de faciliter le transfert de connaissance d’une génération à l’autre.
OG, Septembre 2008
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