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Acest document ofera o imagine de ansamblu cu privire la prioritatile cheie ale ARE pentru 2012 si 
subliniaza principalele initiative ce vor fi abordate in cadrul Comisiilor si Programelor. Mai multe 
detalii pot fi obtinute din programele de lucru ale Comisiilor si de la persoanele de contact indicate. 

Contacte Generale  

Dl. Pascal Goergen, Secretar General – p.goergen@aer.eu Tel: +33 (0)3 88 22 74 40  
Dna Sandrine Vinçon, asistent personal al Secretarului General – s.vincon@aer.eu Tel: +33 (0)3  
                                                                                                         88 22 74 42  
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1. Prioritati cheie pentru 2012  

Prioritatile cheie pentru 2012 ale Comisiei 1 – Economie si Dezvoltare Regionala, sunt precum 
urmeaza: 

Politica de Coeziune. A face lobby pentru o noua politica de coeziune a UE pentru perioada 2014-2020, cu 
privire la cele doua aspecte ale sale, si anume politic si tehnic, pornind de la Carta Alba a ARE privind 
viitorul politicii de coeziune elaborat in decembrie 2010 si de la alte pozitii importante luate de ARE.  

Schimbarile climatice si politica energetica. Incurajarea regiunilor pentru a integra preocuparile privind 
mediul in propriile procese de elaborare a politicilor si pentru a lua masuri pentru a proteja propriile resurse 
naturale 
- Schimbari climatice: a atrage atentia regiunilor cu privire la provocarile legate de schimbarile climatice, a 
furniza regiunilor instrumente si bune practici pentru a face fata acestor provocari.  
- Politica energetica: a promova dezvoltarea de energii regenerabile si a sprijini regiunile in implementarea 
masurilor privind eficienta energetica. 

Dezvoltare economica, Antreprenoriat si Inovatie. A ajuta regiunile in implementarea strategiei Europa 2020 
si schimbul de bune practici, in mod special privind strategiile pentru inovatie si antreprenoriat. Cresterea 
expertizei si a cunostintelor in cadrul regiunilor, cu specializari si sfaturi din partea expertilor adaptate la 
cereri si lansarea celui de-al 7-lea Premiu ARE pentru Inovatie. A continua promovarea beneficiilor 
aeroporturilor regionale ca un bun de valoare pentru regiunile competitive. 

Turism durabil A stimula ecoturismul si turismul social, in concordanta cu obiectivele dezvoltarii durabile, 
precum si al coeziunii economice, sociale si teritoriale. 

Agricultura si Dezvoltarea Rurala A face lobby pentru o abordare teritoriala integrata a Politici Agricole 
Comune pentru 2013+, pe baza pozitiei ARE cu privire la viitor PAC adoptat la Istanbul in noiembrie 2010 si 
a altor pozitii importante adoptate de ARE. 

2. Descrierea activititatilor pe 2012  

Politica de coeziune:  
- Activitati de lobby si comunicare pentru promovarea Carta Alba ARE privind viitorul politicii de coeziune, de 
ex.: intalniri cu membrii ai Parlamentului European in contextul publicarii proiectelor de reglementari de catre 
Comisia Europeana. 

Mediu si Energie:  

- Continuarea schimburilor de experienta in domeniul dezvoltarii strategiilor regionale privind energia prin 
intermediul grupului de lucru ARE pe schimbari climatice si energie. 
- Implementarea proiectului INTERREG IVC REGIONS4GREENGROWTH, care are ca scop organizarea de 
evaluari reciproce pe problematici de energie in regiunile participante (subiect pentru adoptare propunere 
proiect).  
 
Dezvoltare economica, antreprenoriat si inovatie 
- Continuarea schimburilor de experienta in domeniul dezvoltarii strategiilor regionale privind antreprenoriatul 
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prin intermediul grupului de lucru ARE pe antreprenoriat si inovatie. 
- Lansarea celui de-al 7-lea Premiu ARE pentru Inovatie, care va oferi oportunitatea tuturor regiunilor de a-si 
promova propriile proiecte de inovatie, de a primi feedback de la experti recunoscuti si de a gasi alte proiecte 
si strategii dezvoltate in alte regiuni. 
- Implementarea proiectului INTERREG IVC ECREIN+, care ajuta regiunile Europei sa conlucreze pentru a 
impartasi experiente si bune practici in domeniile inovatiei, cunostintelor economice, mediului si prevenirii 
riscurilor. 
- implementarea proiectului INTERREG IVC SMART EUROPE, care are ca scop organizarea de evaluari 
reciproce in domeniul inovatiei in regiunile participante (subiect pentru adoptare propunere proiect).  
- Continuarea schimburilor de experienta in domeniul dezvoltarii aeroporturilor regionale, prin intermediul 
grupului de lucru. 

Sustainable tourism:                         
- continuarea activitatii incepute in cadrul proiectului INTERREG IVC PRESERVE (evaluari reciproce pe 
turism, evenimente de diseminare), care are ca scop sa contribuie la o imbunatatire efectiva a politicilor 
regionale care considera in mod special patrimoniul cultural ca un factor endogen a dezvoltarii economice. 

Dezvoltare rurala:                                                                                                                                                
- Implementarea unui plan de lobby agreat in 2010                                                                                            
- In acest context, daca se considera necesar, organizarea unui eveniment la nivel inalt privind viitorul PAC 

Cooperarea cu Reteaua Regionala a Tinerilor                     
- Implicarea Retelei Regionale ARE a Tinerilor in activitatile Comisiei 1 ARE – Economie si Dezvoltare 
Regionala si includerea contributiilor Retelei Regionale ARE a Tinerilor in pozitiile oficiale prezentate de 
catre Comisia ARE pe Economie si Dezvoltarea Regionala. 

3. Intalniri 

Membrii comisiei 1 se intalnesc de 2 ori pe an in cadrul intalnirilor plenare. Aceste intalniri sunt cuplate cu 
intalnirile grupurilor de lucru axate pe tematici apropiate (grup operativ pe coeziune, grupuri de lucru privind 
schimbarile climatic, dezvoltarea rurala, aeroporturi regionale, antreprenoriat si inovatie). Pot fi de asemenea 
organizate, pe langa intalnirile plenare si intalniri ad-hoc ale grupurilor de lucru. In completare, pot fi 
planificate seminarii si conferinte in conformitate cu cererile membrilor si a problemelor aflate in discutie. 

4. Calendar 

Luna Activitate Locatie 

21 martie 2012 Intalnire comuna a presedintilor 
Comisiei 1 si 3 

Denizli (TR) 

Aprilie 2012 Intalnirea plenara de primavara a 
Comisiei 1 

Jönköping (S) 

Septembrie 2012 Intalnirea plenara de toamna a 
Comisiei 1 

 

   

 

De retinut faptul ca activitatile grupurilor de lucru (intalniri, participari la evenimente externe), posibil sesiuni 
de evaluari reciproce sau intalniri legate de proiecte finantate (ECREIN+, etc.)nu sunt mentionate in acest 
tabel.  

Adoptat de Adunarea Generala ARE in Ponta Delgada, 24 noiembrie 2011 
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Tema generala: Imbatranire activa si sanatoasa – adaptare la realitatile in schimbare 

Principii transversal                            
- Oportunitati egale: luarea in calcul a perspectivei de gen in activitatea Comisiei si incurajarea regiunilor sa 
respecte acest principiu in propriile activitati                                                                                                       
- Incluziunea tinerilor: cooperare cu Reteaua Regionala ARE a Tinerilor si comentarii periodice cu privire la 
activitatile fiecaruia                         
– Identificarea sinergiilor: intarirea cooperarilor cu alte comisii ARE, spre exemplu prin intermediul organizarii 
unor evenimente in comun 

Prioritatea 1: Inovatia in sanatate si servicii sociale                   
– E-health: implementarea de instrumente si servicii e-health (e-sanatate) in randul regiunilor                          
- consolidarea capacitatilor in regiuni cum urmeaza: schimbarea de management, noi modele pentru 
serviciile financiare, planificare strategica.                     
- Mobilitatea transfrontaliera in ce priveste pacientii si serviciile in domeniul sanatatii: evaluarea impactului 
noi legislatii europene si sprijinirea regiunilor in implementarea schimbarilor necesare 

Actiuni propuse                          
- contributie la Conferinta Ministeriala a Uniunii Europene cu privire la e-Health: ARE sa organizeze o 
sesiune din perspective regionala asupra e-health                    
- Organizarea unei intalniri a retelei ARE e-he@lth                     
- Organizarea unui eveniment de dezvoltare a capacitatilor pentru regiuni in ce priveste modul de adaptare a 
propriilor sisteme si deschidere fata de dezvoltarea si furnizarea de servicii innovative               
- realizarea unui inventar al competentei regiunilor in domeniul e-he@lth                   
- crearea unui nou grup de lucru tehnic pe servicii transfrontaliere in domeniul sanatatii 

Legaturi la dezvoltarile de la nivelul Uniunii Europene:                  
Parteneriat European pentru Inovatie privind Imbatranirea Activa si Sanatoasa (PEI privind IAS); Planul de 
actiune European privind e-health; Strategia Europa 2020; Directiva Europeana privind mobilitatea 
pacientilor in sectorul sanitar transfrontalier; Oportunitati de finantare europene, in particular Politica 
Europeana de Coeziune. 

Prioritatea 2: Dezvoltarea de societati incluzive                    
- Dizabilitati: sprijinirea regiunilor in implementarea Conventiei Natiunilor Unite privind drepturile persoanelor 
cu dizabilitati                        
- Incluziunea romilor: contributie la strategia ARE pentru integrarea persoanelor de etnie rroma              
- combaterea saraciei si excluziunii sociale 

Actiuni propuse                          
- 2 seminarii ale grupului de lucru ARE “Europa Egala pentru Persoanele cu Dizabilitati”                
- asigurare finantare pentru un proiect de cooperare interregionala privind implementarea Conventiei 
Natiunilor Unite, va sprijini implementarea proiectului si va disemina rezultatele proiectului                 
- actualizarea publicatiei ARE “Ghidul Regiunilor pentru Intelegerea si Implementarea Conventiei Natiunilor 
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Unite privind drepturile persoanelor cu dizabilitati” (ultima editie: noiembrie 2010)                
- Contributie la activitatile prevazute in planul de actiuni ARE pentru integrarea rromilor, coordonat de 
Comisia 3 ARE                        
- Contributie la organizarea unei conferinte a autoritatilor locale si regionale pe tema “politici de succes 
pentru integrarea emigrantilor”  

Legaturi la dezvoltarile de la nivelul Uniunii Europene:                     
Europa 2020; Platforma Europeana impotriva Saraciei si Excluziunii Sociale; Strategia Europeana privind 
Dizabilitatea; Cadrul UE pentru Strategiile Nationale de Integrare a Rromilor; dispozitii de specialitate in 
viitoarea Politica de Coeziune. 

Prioritatea 3: Imbatrinire Activa si Sanatoasa                                                                                   
Sprjinirea regiunilor in implicarea in reforma regionala in favoarea imbatranirii active si sanatoase. 

Actiuni propuse:                           
- organizarea unei conferinte in primavera anului 2012 pentru a prezenta posibilele actiuni pe care regiunile 
le pot infaptui pentru promovarea imbatranirii active si sanatoase (pornind de la dezvoltarea unei politici 
regionale privind imbatranirea active si sanatoasa, pana la crearea de facilitati independente de trai)                
- redactare si adoptare a unei Declaratii ARE in functie de angajamentul regiunilor membre ARE de a 
promova imbatranirea active si sanatoasa in propriile teritorii.                     
- redactarea unui raport ARE pentru monitorizarea progresului regiunilor in satisfacerea angajamentelor 
luate pana la finalul anului 2012.                       
- Secretariatul ARE va participa si contribui oficial la intalnirile coalitiei entitatilor interesate EY2012 in 
vederea de a mijlocii cu alte entitati interesate, va identifica experti si parteneri pentru membrii ARE si va 
imbunatati profilul regiunilor in acest domeniu. 

Legaturi la dezvoltarile de la nivelul Uniunii Europene:              
Anul European 2012; Imbatranire Activa; Parteneriat European pentru Inovatie privind Imbatranirea Activa si 
Sanatoasa (PEI privind IAS)  

Prioritatea 4: sprijinirea colaborarilor in retea regionale in domeniile sanatatii si afacerilor sociale            
Actualizare periodica a informatiilor transmise catre membrii in ce priveste dezvoltari importante si sprijin 
pentru imbunatatirea cooperariilor si schimburilor intre regiunile membre.  

Actiuni propuse:                                
- newsletter “Ce e nou in Comisia 2” pentru ai tine la current pe membrii (la fiecare doua luni)                          
- Mijlocire cu alte entitati interesate si retele interregional; in particular, dezvoltarea unei cooperari puternice 
cu reteaua ELISAN prin contribuirea la evenimentele fiecaruia (ELISAN = Reteaua Europeana pentru 
Incluziune Locala si Actiune Sociala)                      
- pastrarea unui dialog coerent cu institutiile europene                                                                             
- imbunatatirea cooperarii cu birourile de reprezentanta a membrilor in Bruxelles               
- reprezentarea ARE la forumurile de referinta a entitatilor interesate: Forumul European pentru Politici de 
Sanatate (entitati interesate si Comisia Europeana); Platforma Europeana impotriva saraciei si excluziunii 
sociale (dialog entitati interesate si Comisia Europeana); Platforma Tehnica pentru cooperare in sanatate a 
Comitetului Regiunilor. 

Adoptat de catre Adunarea Generala ARE in Ponta Delgada, 24 noiembrie 2011 
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 Dezvoltarea unei Strategii ARE pe Incluziune in cooperare cu toate structurile ARE              
  Integrarea Oportunitatilor Egale in toate structurile ARE 
 Initierea unei analize a competentelor regionale in domeniul oportunitatilor egale 

 

Principii directoare:                                    
Cooperare cu toate structurile ARE – crearea de sinergii si de valoare adaugata           
Incluziunea tinerilor – cooperare puternica cu Reteaua Regionala ARE pentru Tineri              
Egalitatea intre sexe – continuarea promovarii egalitatii intre sexe in cadrul structurilor ARE si   
              a activitatilor ARE 

Prioritatea 1: Dezvoltarea si implementarea unei Strategii ARE pe Incluziune              
Ca urmare a discutiilor de la Adunarea Generala ARE 2011 (Azores, 24-25 noiembrie 2011) privind 
dezvoltarea unui plan de actiune ARE pe Incluziunea Rromilor si necesitatea pentru o strategie mai larga pe 
problematici de incluziune in cadrul ARE, SCEO va prelua coordonarea in dezvoltarea unei Strategii ARE pe 
Incluziune pentru toate structurile ARE. Incluziunea Rromilor va fi un aspect important a acestei strategii, dar 
scopul acesteia va fi mai larg si va acoperi incluziunea tuturor persoanelor, indiferent de nationalitate, sex, 
rasa sau origine etnica, religie sau credinta, dizabilitate, varsta sau orientare sexuala.  

Aceasta strategie va fi dezvoltata bazandu-se pe cunostintele si experientele tuturor regiunilor membre ARE. 
SCEO va tine legatura cu celelalte structuri ARE pentru a se asigura ca acopera toate politicile sectoriale in 
care ARE este activa si ca toti membrii ARE sunt angajati in implementarea lor, atat in cadrul ARE cat si la 
nivelul regiunilor. 

Prioritatea 2: Integrarea Oportunitatilor Egale in toate structurile ARE Identificarea domeniilor de interes 
comun cu toate Comisiile tematice ARE, organizarea de evenimente commune si redactarea de ghiduri si 
declaratii comune. 

Posibilele domenii pentru cooperare include:                           
Comisia 1: antreprenoriat feminine; principiile de oportunitati egale si non-discriminare in viitoarea politica de 
coeziune               
Comisia 2: combaterea imbatranirii (in contextual anului 2012 – Anul European al Imbatranirii Active si 
Sanatoase); inegalitati in sanatate            
Comisia 3: incluziunea tineretului; drepturi egale pentru LGBT; incluziunea rromilor      
Comisia Permanenta pe Afaceri Institutionale: promovarea oportunitatilor egale ca o parte integranta a 
democratiei regionale; promovarea oportunitatilor egale in cadrul Politicii Europene de Vecinatate 

Prioritatea 3: Initierea unei analize a competentelor regionale in domeniul oportunitatilor egale 
Competente regionale in domeniul diversificat al oportunitatilor egale, impreuna cu cateva regiuni care au 
autoritate intr-o serie de domenii (egalitatea intre sexe, dizabilitati, tineret si personae in varsta), deoarece 
altele adopta o abordare mult mai limitata. Unele regiuni implementeaza politici de oportunitati egale fara a 
avea in mod direct competente in acest domeniu. SCEO al ARE va realiza o harta a competentelor si 
actiunilor regionale in acest domeniu, pentru a crea o baza pentru sustinerea schimburilor de cunostinte si                
expertize in randul membrilor din acest domeniu. 
 
 
 
 

Comisia Permanenta – Oportunitati Egale 
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Actiuni planificate 
SCEO planifica organizarea a 3 evenimente in 2012, axate pe teme cum ar fi:  

 Egalitatea intre sexe 
 Compararea si evaluarea competentelor regionale in ceea ce priveste oportunitatile egale in Europa 
 Promovarea drepturilor LGBT, in particular in randul tinerilor 

 
Presedintele SCEO va participa la cel putin una din intalnirile fiecarei comisii pentru a identifica ariile de 
interes comun si pentru a imbunatatii sinergiile cu activitatea SCEO. 
 
Secretariatul SCEO va coopera cu secretariatele celorlalte structure ARE pentru a promova in continuare 
incluziunea perspective oportunitatilor egale in propriile activitati si va dezvolta baza unui statut de membru 
SCEO. 
 
Secretariatul SCEO va organiza o cercetare in randul membrilor ARE privind competentele regionale in 
domeniul oportunitatilor egale si-l va completa cu o revizuire a literaturii de specialitate, cu intentia de a 
publica un raport ARE pe competente regionale in oportunitati egale in toamna anului 2012. Rezultatele 
acestei cercetari se vor regasi in Strategia ARE pe Incluziune. 
 
 
 

 

Prioritati cheie 2011 – 2012 

 Cultura: cresterea constientizarii legaturii puternice intre cultura si dezvoltarea regional in randul 
practicantilor din domeniul cultural si a factorilor politici, in mod special in regiunile mai slab 
dezvoltate.  

 Cooperare internationala: promovarea cooperarii internationale in toate variantele de regionalism cu 
zona mediteraneana, Europa de Sud-Est si de Est si realizarea unui efort special pentru cultura, 
educatie si tineret pentru a fi in mod particular reprezentati in activitatea de cooperare internationala 
a ARE.  

 Educatie/Formare: sprijinirea regiunilor in adaptarea propriilor politici de educatie si formare la 
promovarea numeroaselor oportunitati existente pentru toti si inzestrarea propriei populatii cu 
pregatirea potrivita pentru a accede pe piata muncii.  

 Tineret: continuarea integrarii activitatii Retelei Regionale pentru Tineret in structura ARE pentru a se 
asigura de faptul ca tinerii joaca un rol activ in procesele politice si ca viziunile lor sunt luate in calcul 
in procesul decizional european. 

Cultura                         
- organizarea de activitati de formare pentru managerii culturali  
- ajutarea regiunilor in conservarea si promovarea propriului patrimoniu cultural tangibil si intangibil 
- initierea si dezvoltarea unor relatii existente cu actori cheie in domeniul culturii (retele cultural, entitati 

        de formare, organizatii internationale, ONG-uri) in vederea sprijinirii implementarii punctelor mentionate  
        mai sus si transformarea ARE intr-un actor activ recunoscut in domeniul culturii 
       
 

Comisia – Cultura, Educatie, Tineret, Media, Cooperari interregionale                                        
si internationale (3) 
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- Sprijinirea grupului de lucru pe Cultura si Sanatate; organizarea unei conferinte si dezvoltarea de 
activitati continue 

- Continuarea de a fi vocea punctului de vedere regional cu ocazia unor dezbateri/consultatii relevante. 
 
Cooperarea interregionala si internationala 
- Continuarea de a fi locul de pornire pentru initiative de cooperare internationale: Comisia 3 se ocupa de 

toate solicitarile de cooperare / propuneri de noi cooperari si este interfata intre organism externe care 
solicita cooperari pe teme din afara competentelor lor si comisiile ARE relevante. 

- Asigurarea ca activitatile de baza ale comisiei 3 castiga vizibilitate in activitatea de cooperare 
internationala  

- Dezvoltarea legaturilor existente cu organizatii internationale importante 
(UNDP/ILO/UNEP/ARTGOLD/UNOPS/UNESCO …) pentru promovarea chestiunilor tematice 
importante pentru ARE cu accent pe: 

o regiunile mediteraneene 
o Europa de Est si de Sud-Est 

- Dezvoltarea de initiative in noi regiuni din zonele mai sus mentionate 
- Sprijinirea eforturilor de descentralizare si regionalizare in tari cu structuri regionale inexistente sau 

limitate, ex. in Europa de Sud-Est 
- Continuarea colaborarii cu retele existente si asigurarea faptului ca prioritatile ARE sunt luate in 

considerare: 
o R20 
o Platforma Europeana pentru Dezvoltare a Autoritatilor Locale si Regionale 

- Identificarea unor potentiale noi parteneriate pentru activitatea internationala a ARE 
 

Educatie si Formare 
- Crearea unui “pasaport de scoala” in mod particular pentru copii care isi schimba scolile pe parcurs (ex.: 
copii emigrantilor si a celor care calatoresc, …), in vederea descrierii parcursului pe langa calificativele 
primite de la scoli si pentru acelerarea si imbunatatirea adaptarii si integrarii in noua clasa. 

- Promovarea mobilitatii prin Programul Eurodyssey al ARE si aplicarea unei abordari calitative cu privire 
la program si functionarea lui. 

- Dezvoltarea expertizei regiunilor in scoli pentru a lucra in tranzitie cu evaluari reciproce pe angajari ale 
tinerilor si imbogatirea instrumentelor aflate la dispozitia lor prin dezvoltarea, incurajarea si promovarea 
conceptelor de antreprenoriat pentru tineri. 

- Contributie la si valorificarea Initiativei Tineri in Miscare a Comisiei Europene prin promovarea 
prioritatilor mai sus mentionate. 

- Identificarea unei initiative comune cu, Comisia Permanenta pe Oportunitati Egale in domeniul educatiei 
 
Tineret 
- Intensificarea cooperarii intre Reteaua Regionala ARE a Tinerilor si Adunarea Regiunilor Europene prin 

includerea vocii tinerilor in pozitiile oficiale ale ARE si implicarea principalelor comisii ale tinerilor in 
activitatile ARE. 

- Continuarea sprijinirii Retelei Regionale ARE pentru Tineri si continuarea sprijinirii ideii consiliilor, 
parlamentelor si organizatiilor regionale ale tinerilor in toate regiunile membre ARE in vederea 
promovarii participarii regionale a tinerilor in intreaga Europa.  

- Sprijinirea regiunilor in stabilirea si dezvoltarea propriilor politici de angajare a tinerilor 
- Promovarea incluziunii tinerilor dezavantajati cu mai putine oportunitati in politicile regionale 
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N.B. Comisia 3 va tine cont de prioritatile celorlalte comisii ARE cand va lucra pe punctele mai sus 
mentionate pentru a gasi oportunitati de cooperari ori de cate ori va fi posibil.  
 

Adoptat de catre Adunarea Generala ARE in Istanbul, 11 noiembrie 2010 
 

 
 
 
 

      1.Prioritati cheie 2012 
 
      Prioritatea 1: cadrul financiar multiannual 
      Un buget care permite regiunilor, oraselor si nivelului local sa fie parti active in proiectul european de  
      integrare si sa-si joace propriul rol ca actori cheie a Strategiei Europa 2020 va oferi un beneficiu mutual  
      pentru toti actorii in guvernarile pe mai multe nivele, existente in Europa. 
 

Actiuni propuse: 
Influenta: Abordare actori importanti de la nivel national si European pentru asigurarea faptului ca 
viitoarele proiecte de reglementari care vor detalia propunerile MFF se vor baza pe principiile cheie ale 
guvernarilor pe mai multe nivele si ale parteneriatelor. 
Cunostinte: colectare, monitorizare, analizare si diseminare informatii cu privire la diferite reglementari 
si politici dintr-o perspective regional 
Actiune: pregatire seminarii, intalniri, sesiuni de formare impreuna cu factorii de decizie pe baza 
generarii de cunostinte. 
 
Prioritatea 2: Impactul crizei economice asupra democratiei regionale, subsidiaritatii si 
descentralizarii 
Pe vremuri de criza, democratia regionala, descentralizarea si regionalizarea pot fi instrumente pentru 
cresterea si management bun al resurselor. In acelasi timp, nivelul regional poate furniza o “apropiere” 
politica fata de proprii cetateni si poate pastra un dialog deschis. O intrebare importanta de adresat este 
cum poate criza economica sa afecteze regionalizarea, descentralizarea in diferite parti ale UE? 
 
Actiuni propuse: 
Influenta: cresterea constientizarii in randul factorilor decizionali nationali si UE cu privire la importanta 
dimensiunii regionale in eforturile de a gestiona criza si efectele sale 
Cunostinte: cresterea volumului de cunostinte prin colectarea de informatii despre situatiile din diferite 
tari si impartasirea acestor informatii cu parteneri importanti, entitati interesate si cu factori de decizie 
Actiune: organizarea de seminarii privind dezvoltarea in diferite tari membre UE 
Sugestii 

 O abordare comparative intr-o perspectiva Nord/Sud intre de ex.: Spania, Italia, Marea Britanie si 
Suedia 

 Prezentarea modului in care regiunile pot contribui, cu exemple, la generarea cresterii, 
competitivitatii si coeziunii in UE printr-o buna guvernare. 
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Prioritatea 3: Regionalizarea si cooperarea interregionala in UE, in vecinatatea ei si in potentialele 
state membre 
Promovarea democratiei regionale, regionalizarii si descentralizarii este vitala pentru viitoarele integrari 
in UE si pentru viitoarea largire a acesteia (de vazut Proiectul Pozitiei ARE fata de Politica Europeana de 
Vecinatate). Dezvoltarea cooperarilor interregionale in randul regiunilor din tarile invecinate este la fel de 
cruciala in a ajuta la mentinerea pacii si a dialogului in toata Europa.   
 
Actiuni propuse: 
Influenta: Participarea la intalniri publice pentru discutii privind democratia, subsidiaritatea, 
regionalizarea si cooperarea interregionala, in particular in tarile de la granita UE.  
Cunostinte: Promovarea discutiilor si diseminarea cunostintelor legate de regionalizarea in regiunile din 
actualele state membre, dar si in statele candidate si in tari terte. Colectarea si diseminarea informatiilor 
cu privire la instrumente importante pentru cooperarea interregionala, in particular catre regiunile din 
tarile invecinate. Actualizarea raportului ARE privind regionalizarea, cand este cazul. 
Actiune: coorganizarea unor seminarii/forumuri importante in diferite state candidate si in tari terte din 
vecinatate, precum si in Bruxelles. Actiunile pot de asemenea sa includa posibilitatile organizarii de vizite 
la nivel bilateral intre regiuni din state candidate si tari terte din imediata vecinatate si regiuni din statele 
membre UE.  
 
Prioritatea 4: Fonduri europene 
In 2010 si 2011, Grupul de Lucru pe Fonduri Europene a incercat sa maximizeze sinergiile si sa combine 
noi oportunitati de activitate cu alte domenii de activitate ARE, si in mod explicit cu, Grupul Operativ pe 
Coeziune (din cadrul Comisiei 1). Acest demers s-a dovedit a fi de succes si benefic. De aceea se 
propune continuarea acestei abordari. In 2012, grupul de lucru is va continua activitatea pentru atingerea 
a trei obiective principale: 

 Monitorizarea si influentarea viitoarelor programe de finantare europeana 
 Intelegerea instrumentelor financiare UE inovative de o mare importanta pentru perioada post 

2014 si influentarea dezvoltarii lor in beneficiul regiunilor 
 Dezvoltarea perceptiei generale a membrilor ARE si a capacitatii acestora pentru accesarea 

fondurilor UE. 
 Pentru mai multe detalii, in particular legate de actiunile propuse, va rugam urmariti programul de 

lucru separat al grupului de lucru. 
 

Prioritatea 5: Imputernicirea regiunilor ca factori cheie a initiativei Europa 2020 
In 2012, Comisia Permanenta va continua sa organizeze, in cooperare cu celelalte comisii ARE, 
academii de formare pentru pregatirea functionarilor regionali si a factorilor de decizie cu instrumente 
si cunostinte utile pentru munca lor zilnica. O Academie de Formare ad-hoc este planificata in 
contextul reformei teritoriale recente care afecteaza Ungaria, care implica faptul ca, din 2012, 
judetele din Ungaria vor fi responsabile de dezvoltarea regionala si vor fi capabile sa gestioneze 
fondurile UE. 
In alta ordine de idei, punctul central al sesiunilor de formare pentru anul 2012 va fi in legatura cu 
actiunile planificate in cadrul proiectului REALM (care este cofinantat in cadrul Programului 
European pentru Educatie si Invatamant Continuu). Acest proiect, coordonat de Hampshire si in care 
este implicat si ARE, prevede 4 seminarii de formare de cate-o jumatate de zi in Bruxelles, axate pe 
initiativele de referinta ale Europa 2020:  

 Imbatranirea active si Platforma Europeana impotriva saraciei 
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 Tineri in Miscare si noi specializari pentru noi joburi 
 Uniunea Inovatiei si agenda digitala 
 Resurse pentru o Europa eficienta si o politica industrial pentru era globalizarii 

 Mai multe detalii privind proiectul sunt disponibile la sediul Secretariatului General. 
 
Prioritatea 6: Comunicare despre Europa 
Comisia Permanenta isi va continua activitatile axate pe informarea publicului larg cu privirea la UE si 
politicile UE. Forumurile Cetatenilor vor fi organizate in cooperare cu celelalte comisii ARE, cu ocazia 
propriilor intalniri plenare. 
 
2. Calendar 2012 
 
Tabelul de mai jos atrage atentia asupra principalelor evenimente legate de actiunile propuse pentru 
fiecare prioritate de mai sus, neavand pretentia de a fi unul exhaustiv. Intalnirile grupului de lucru pe 
finantari, in particular, nu sunt incluse. Va rugam apelati la planul de lucru separat al grupului de 
lucru.  
 
Cand ? Unde ? Ce anume ? 
Ianuarie Republica Ceha Eveniment de promovare ARE 

si Academia de Formare 
Ianuarie  Bruxelles (BE) TA Europa 2020 proiect 

(REALM) 
28/29 Februarie (urmeaza sa 
se confirme) 

Yerevan, Armenia Intalnire ARE cu regiuni din 
Turcia, Azerbaidjan, 
Armenia si Georgia (sau al 
treilea Summit Regional ARE 
privind Marea Neagra) 

Martie Bruxelles (BE) TA Europa 2020 proiect 
(REALM) 

Primavara Budapesta (Ungaria) Academia de Formare ARE pe 
managementul fondurilor 
structural, util ca urmare a 
reformei teritoriale din Ungaria 

Aprilie  (urmeaza sa se confirme)  Birou ARE si intalnirea Comisiei 
Permanente pentru Afaceri 
Institutionale 

Primavara Locatiile intalnirilor comisiilor  Forumuri ale Cetatenilor cu 
ocazia intalnirilor plenare a 
Comisiilor ARE 

Iunie Bruxelles (BE) TA Europa 2020 proiect 
(REALM) 

Toamna Locatiile intalnirilor comisiilor  Forumuri ale Cetatenilor cu 
ocazia intalnirilor plenare a 
Comisiilor ARE 

Octombrie  Birou ARE si intalnirea plenara 
a Comisiei Permanente pentru 
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Afaceri Institutionale 
Octombrie Nikosia (Cipru) TA proiect Cipru1 

Octombrie Bruxelles (BE) TA Europa 2020 proiect 
(REALM)  

Noiembrie  (urmeaza sa se confirme) Adunarea Generala ARE 
Decembrie Bruxelles (BE) TA proiect Cipru 
 
1ARE este implicata in acest proiect coordonat de Uniunea Municipalitatilor din Cipru, al carui obiectiv este diseminarea informatiilor 
cu privire la fondurile europene. Comisia Permanenta este implicata in proiect atat prin propriul grup de lucru pe fonduri europene, 
cat si prin echipa secretariatului, care va coorganiza 2 sesiuni de formare. 
 

Adoptat cu ocazia intalnirii Biroului ARE in Bruxelles, 29 septembrie 2011 
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