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    !еревод с английского

Ассамблея европейских регионов
( А 5 6 )  является независимой
организацией регионов и самой большой
сетью межрегионального сотрудничества
во всей 5вропе, представляющая 13
межрегиональных организаций и 250
регионов из 30 стран.

Bиссия А56

А56 является демократическим
форумом, через который его члены
выражают свои общие политические
устремления и действуют сообща на
европейском и международном уровнях.
Dлены Ассамблеи обмениваюмся опытом и
ноу-хау, а также реализовывают общие
проекты сотрудничества.

А56 уважает разнообразие
регионов 5вропы и преобразует это
разнообразие в силу. А56 поддерживает
субсидиарность, региональные
демакратические структуры и
п р е и м у щ е с т в о  р е г и о н а л ь н о г о
управления. Ассамблея также позволяет
регионам сформировать необходимую
связь между гражданами и 5вропой.

Fидение Ассамблеей "5вропы граждан"

•где регионы рассматриваются как
опора и ключевой партнер
европейского проекта,

•где результатами регионального
управления является большая
автономия, легитимность и
эффективность, а также оправдывает
настоящие ожидания граждан,

•где обмен идеями, ноу-хау и опытом
между регионами приводит к лучшему
взаимопониманию и делает людей
5вропы ближе в друг другу.

5сли 5G динамично ответит на
вызовы глобализма и расширения Gоюза,
а также оправдает ожидания граждан,
нам будет необходимо обеспечить,
чтобы видение "5вропы граждан"
становилось реальностью. Hолько более
децентрализованная 5вропа может
ускорить экономическое развитие,
создать больше рабочих мест,
г а р а н т и р о в а т ь  э ф ф е к т и в н о е
предоставление услуг гражданам и
поддержать создание предприимчивого
общества, основанного на знании и
инновациях. Hолько большее
межгосударственное, межрегиональное и
трансграничное сотрудничество может
способствовать обеспечению того, что
5вропа соостветсвует ее  гражданам.

А56 будет продолжать играть
ключевую роль в уполномачивании
европейских регионов. Я убежден, что
сводя наш опыт и ноу-хау вместе в
такой организации как А56,
сотрудничяя друг с другом и объединяя
усилия, мы успешно сможем ответить на
вызовы и возможности 21 века.

6иккардо Kлли
!резидент региона  Lриули Fенеция
Mжулия (Kталия)
!резидент А56
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Gтратегические цели А56

•поощерение политического диалога и
обмена опытом между европейскими
регионами

•совместная работа по влиянию на
национальную, европейскую и
международную политику

•поддержка межрегиональных и
т р а н с г р а н и ч н ы х  п р о е к т о в
сотрудничества

•развитие преобладания регионального
управления через передчу ноу-хау и
наилучших практик

•продвижение региональной демократии
и субсидиарности в 5вропе

•защита и повышение регионального
разнообразия во всех его
выражениях

•развитие способности регионов делать
5вропу соответсвующей ее гражданам

Dем мы заниманмся?  Основные
направления работы А56

•обобщение и распространие
информации: мониторинг европейских
регуляторных актов  и
международных соглашений с целью
заблаговременного оповещения
членов о любых изменениях, которые
могут повлиять на их основные
полномочия

•правозащитная деятельность:
осуществление межрегионального
лоббирования стратегий и инициатив
с целью влияния на национальную,
европейскую и международную
политику значимую для регионов

•сотрудничество: определение вопросов
имеющих значение для всех
регионов, разработка совместных
реакций, обмен опытом и нахождение
общих решений

•предоставление опыта и знаний:
действуя как европейский центр
регионального опыта и инновционной
практики

•осуществление проектов и програм:
предоставление поддержки новым
м е ж р е г и о н а л ь н ы м  п р о е т а м ,
п а р т н е р с т в а м  и  с е т я м
сотруднчиества

Oто руководит А56?

6уководящие органы А56, состоят
из избранных региональных
представителей от регионов-членов и
включают:

1.!резидента

2.Pенеральную Ассамблею - все члены

3.!олитическое Qюро - представители,
назначенные регионами-членами
каждой страны и избранные на два
года Pенеральной Ассамблеей

4.!резидиум - !резидент, два Fице-
президента, Oазначей Fице-
президент и четыре президента
Oомитетов, избранные на два года
Pенеральной Ассамблеей.
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Oто может стать членом?
Dленство в AE6

• Dлены AE6 - регионы, а именно,
уровень прямо избранного
правительства непосредственно
ниже уровня государства и
о б е с п е ч е н н ы е  п о л и т и ч е с к и м
самоуправлением.

•_Dлены AE6 действуют на основе
р а з д е л е н н ы х  ц е н н о с т е й ,
солидарности, взаимной помощи и
патрнертсва. 6егионы не
организованы политическими
партиями или национальными
делегациями.

•Rюбой демократический регион страны-
члена Gовета 5вропы может решить
стать членом А56, что является
поводом для оплаты членских
взносов. Oаждый регион имеет один
голос в рамках AE6.

•Lинансовая независимость AE6
гарантирует ее членам свободу
выражения, так же как и
независимость в организации общих
инициатив, с учетом европейского и
международного права. Dлены
принимают свою собственную
программу деятельности. Они
действуют гибко и небюрократично,
используя широкое разнообразие
механизмов и возможностей, чтобы
обеспечить быструю реакцию на
возникающие проблемы.

•Oаждый регион-член AE6 может
учавстовавать в зависимости от его
интересов  в определенных
комитетах и программах, тем самым
вовлекая в работу А56 своих
политических деятелей и
администрацию. 6егиональные
эксперты, университеты и
неправительственные организации
также могут быть вовлечены в
дейятельность AE6.

AE6 обеспечивает своих членов
соответствующей структурой и
услугами, которые позволяют им:

•влиять на международную, европейскую
и национальную политику

•создавать совместные проекты,
программы сотрудничества и
партнерства

•обмениваться знаниями, навыками,
опытом и информацией

•делать европейский проект ближе к
гражданам.

AE6 сотрудничает с Oомитетом
6егионов (O6) и Oонгрессом Bестных и
6егиональных Fластей 5вропы (OB6F5),
которые являются консультативными
органами местных и региональных
властей в 5вропейском Gоюзе и Gовете
5вропы соответственно. Kх делегаты
в ы д в и н у т ы  н а ц и о н а л ь н ы м и
правительствами, и их компетенция
определена в соответствии с
европейскими и международными
нормами. AE6 имеет статус наблюдателя
в рамках OB6F5. !редставители O6 и
OB6F5 являются членами !олитического
Qюро А56.
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1985 - 2005
Pлавные достижения для европейских

регионов

AE6 была основана в 1985
47 регионами и 9 межрегиональными
организациями, с целью усиления роли
и положения европейских регионов.
20 лет спустя, прогресс, которые был
достигнут, впечатляет, с новыми
существенными перспективами для
европейских регионов.

•Qолее чем 15 стран осуществили
государственные реформы, создающие
новые региональные власти или
уполномочивающие существующие
регионы. "Mекларация относительно
рагионализма в 5вропе" (1996)
Ассамблеи внесла значительный
вклад в процесс передачи власти,
регионализма и децентралиации в
б о л ь ш и н с т в е  е в р о п е й с к и х
государств, принося политическую
ответственность ближе к гражданам.

•Sачиная с Отдельного 5вропейского
Акта (1986), роль регионов в
процессах принятия решения 5G
непрерывно укреплялась. F
результате межрегиональной
правозащитной деятельности, в 1994
году были основаны Oомитет
6егионов и Oонгресс Bестных и
6егиональных Fластей 5вропы,
которые являются консультативными
органами местных и региональных
властей в 5вропейском Gоюзе и
Gовете 5вропы соответственно.
Gегодня принцип субсидиарности и
концепция территориального
единства закреплены в 5вропейских
Gоглашениях, и регионы признаны
как ключевые партнеры европейского
проекта.

•6егиональная политика единства стала
второй самой важной европейской
п о л и т и к о й  п о с л е  О б щ е й
Gельскохозяйственной !олитики,
способствуя созданию 5вропы, более
соответсвующей гражданам. Mо
п р и н я т и я  5 д и н с т в е н н о г о
5вропейского Акта в 1986,

Gтруктурные Lонды, созданные в
1975 с целью сокращения
региональных различий, составляли
только 25 % бюджета Gообщества;
сегодня Gтруктурные Lонды
представляют 41 % бюджета 5G.

•Qлагодаря долгосрочной Oомпании по
п о в ы ш е н и ю  о б щ е е в р о п е й с к о й
осведомленности (2000-2004), AE6
также преуспела в защите сферы
услуг общего интереса в отрасли
культуры, образования, здоровья и
социального обеспечения от
внутренних рыночных правил 5G, а
также от того, чтобы эти услуги не
рассматривались как коммерческие
предметы потребления, защищая
единодушное голосование при
определенных обстоятельствах.

•G 1989, даже перед падением
Q е р л и н с к о й  G т е н ы ,  A E 6
приветствовала регионы стран
Tентральной и Fосточной 5вропы и
подготовила многих из них к
членству в 5G. !рограмма А56
Gентурио по обучение и обмену
представителей этих регионов
играла ключевую роль в этом
контексте.

•20 000 молодых участников программы
А56 5вродиссей получили
профессиональный опыт за границей
по средствам предоставленных
рабочих мест в партнерских
регионах.

•K последнее, но ни менее важное,
AE6 позволила региональным
представителям со всей 5вропы
учиться у друг друга и
обмениваться опытом, содействуя
межрегиональному и трансграничному
сотрудничеству во имя блага
граждан.

F настоящее время членами AE6
являются 250 регионов государств -
членов Gовета 5вропы, и 13
межрегиональных организаций.
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Oак мы работаем?

> Dетыре Oомитета:

•„А“ Kнституциональные дела

•„F“ Gоциальное единство, социальное
обеспечение, здравоохранение

•„G“ 6егиональная политика

•„D“ Oультура, образование, молодежь

> Pоризонтальные рабочие
группы:

•„6авные возможности для мужчин и
женщин“

•„Rиссабонская Gтратегия“

> Bежрегиональные программы
сотрудничества:

•Gентурио - Interreg IIIC -
межрегиональная программа и сеть
для обмена опытом в трех ключевых
областях регионального развития:
устойчивый туризм, защита
окружающей среды и экономическое
развитие

•Rетняя школа - ежегодный форум,
посвященный важным проблемам в
области регионального развития

•Rетняя молодежная школа - ежегодный
ф о р у м ,  н а п р а в л е н н ы й  н а
предоставление полномочий и
вовлечение молодых людей в
региональную политику и
общественную жизнь

•5вродиссей - межрегиональная
п р о г р а м м а ,  с о д е й с т в у ю щ а я
профессиональному обучению и
мобильности молодых людей по всей
5вропе

> Bежрегиональные проекты и
сети:

•!роект Элайв - здоровые и активные
пожилые люди в 5вропе

•!роект по поддержке молодежи во всей
5вропе

•Oонкурс на наиболее благоприятный
для молодежи европейский регион

•Gеть по устойчивоиу и качественному
развитию  туризма

Fсе органы А56, комитеты,
программы и проекты поддерживаются
Pенеральным секретариатом, который
распологается в Gтрасбурге (Lранция),
с офисом в Qрюсселе (Qельгия) и
офисом в Альбе-Юлия (6умыния) и
курируются Pенеральным секретарем.
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Fызовы для европейских регионов -
приоритеты А56 2005-2010

•6егиональная демократия - поддержка
создания основы для дальнейшего
развития региональной демократии
во всех странах 5вропы

•5вропейское управление и гражданство
- содействие увеличения роли
регионов в европейской политике, и
таким образом приближение 5вропы к
гражданам

•Pлобализация и Rиссабонская
Gтратегия - развитие способности у
регионов максимально использовать
свой экономический потенциал, при
обеспечении социального и
территориального единства в
пределах 5вропы

•5динство и структурная политика в
расширенной 5вропе -
гарантирование того, что бы
политика 5G в области
регионального развития и
экономического, социального и
территориального единства должным
о б р а з о м  у п р а в л я л а с ь ,
финансировалась и реализовывалась

•Устойчивое развитие - вовлечение
регионов в устойчивое развитии
через продвижение традиционного
сельского хозяйства, сохранение
окружающей среды и развитие
альтернативных источников энергии

•Mемографические изменения в 5вропе -
исследование, как регионы могут
ответить на демографические
вызовы, поощерение солидарности
между разными поколениями  и
поддержка активного образа жизни
пожилых людей

•Fысококачественные общественные
услуги - обеспечение того, что
з а к о н о д а т е л ь с т в о  5 G  и
международные соглашения не
препятствуют способности регионов
организовать, управлять и
о б е с п е ч и в а т ь  к о м м у н а л ь н о е

обслуживание, в особенности
здравоохранение, социальное
обеспечение, отрасль образования и
культуры, и гарантирование их
доступности для всех

•Уполномочивание молодых людей -
увеличение возможностей, доступных
молодым людям, для того, чтобы
войти в трудовой рынок и стать
активными гражданами

•Gохранение и содействие культурному
разнообразию в 5вропе -
обеспечение того, что европейские
инструкции и международные
соглашения (GATS) учитывают
культурное разнообразие, и
содействуют сохранению культурного
наследия и плюразлизма в 5вропе.
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